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16 settembre 2026
Ore 15.00-17.00

CONVEGNO

Il sistema della formazione, cosa € cambiato dopo

I'accordo Stato-Regioni 2025

Spunti, riflessioni e soluzioni
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16 settembre 2026
Ore 15.00-17.00

CONVEGNO

Il sistema della formazione dopo l'accordo

Stato-Regioni 2025

Relatrice: Maria Frassine, Direttore Generale Aifos
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LA GENESI DELL'ACCORDO UNICO STATO-REGIONI

Riavvolgiamo il nastro: breve inquadramento delle fonti del diritto

Costituzione ltaliana, art. 117
Salute e sicurezza materia concorrente Stato-Regioni

il
|

—| D.Lgs.n. 81/08 Accordi Stato-Regioni

«— | PRINCIPI GENERALI con rinvio ad ASR INDICAZIONI DI DETTAGLIO
Formazione per le figure della sicurezza:  Formazione per le figure della sicurezza:
art. 32 (RSPP/ASPP) ASR 07/07/2016
art. 34 (DL RSPP) ASR 21/12/2011

art. 37 (lavoratori, dirigenti e preposti) ASR 21/12/2011
art. 73, comma 4 (attrezzature di lavoro) ASR 22/02/2012

rinvio ad ASR
art. 98 — allegato XIV (CSP - CSE) — modificato dal d.Igs. 14 seftemlbre 2015, n. 151
DPR 177/2011 (Spazi confinati)

safetyexps 29 ]
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LA GENESI DELL'ACCORDO UNICO STATO-REGIONI

Riavvolgiamo il nastro: breve inquadramento delle fonti del diritto

L. 215/2021 — D.Lgs. n. 81/08

L. 85/2023 PRINCIPI GENERALI

MODIFICA Formazione per le figure della sicurezza
art. 37 (lavoratori, dirigenti e preposti)

il
|

articolo 37, comma 2, del d.Igs. n. 81/2008:

“Entro il 30 giugno 2022 la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e
le Province autonome di Trento e di Bolzano adotta un Accordo nel quale provvede
allaccorpamento, rivisitazione e modifica degli Accordi attuativi del presente decreto
legislativo in materia di formazione in modo da garantire:

Sofety%gg 29 4
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FINALMENTE (?) LACCORDO UNICO STATO-REGIONI

17 APRILE 2025:

Viene approvato in sede di Conferenza Stato-
Regioni il festo dell’ Accordo Stato-Regioni che
disciplina la formazione per la salute e la
sicurezza di varie figure

Iil 24 MAGGIO 2025:

Il provvedimento di approvazione viene

! pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale

Sofety%géf 29 5
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PRIMI PROVVEDIMENTI REGIONALI...

—1 |==| Regione Lombardia ‘.. 2025
— | |X—| Delibera03/06/2025 n. Xll/4499
X~ Delibera 09/06/2025 n. XIl/ 4515 2024
Legge regionale 4/2026 (modificata a
seguito di alcuni rilievi Ministeriali)
Deliberazione 03/08/2026 n. XII/6661*
—/| Regione Emilia Romagna — Regione Sicilia
x —| Delibera 07/07/2025 n. 1085 — | Decreto Assessorile
x —_—

27 marzo 2026

Regione Piemonte
x — | Delibera 25/07/2025n. 10-1413

Sofety%gg 29 .



L'INL si dissocia dalle FAQ del Coordinamento delle X
% l % A Regioni e Privincie Autonome Y
Da DC VIGILANZA INL RJ
P RIMI C H IA RIM E NTI 77? OGGETTO: FAQ SU ACCORDO QUADRO FORMAZIONE
eoeo 0 o o SICUREZZA LAVORO.

INL_DC-VIG._REGISTRO UFFICIALE: PROTOCOLLO in
Agosi-o 2025 Uscita, N.6868, data: 05/08/2025 21:18 . ‘i

FAQ DEL GRU PPO La Commissione Salute ha trasmesso al Ministero del

Lavoro e delle Politiche Sociali un proprio contributo, con
|NTERREG|ONALE FO RMAZ'ON E la nota prot. n. 755955 del 31/07/2025, con la quale si
forniscono risposte a diversi quesiti interpretativi e di
chiarimento sull'Accordo Stato Regioni del 17/04/2025.
Successivamente, il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali ha deciso di avviare nel mese di settembre un
gruppo di lavoro al fine di analizzare i singoli quesiti con
I'intento di predisporre una circolare condivisa, che
contenga informazioni, chiarimenti e comunque
indicazioni utili per una corretta interpretazione e
applicazione di quanto previsto dall’Accordo stesso.

25 Tutto cid premesso si comunica che la risposta ai quesiti,

che le Regioni stanno portando a conoscenza dei
componenti del Comitato di cui all’art. 7 del d.Igs. n.
81/2008, sia da intendersi come un mero contributo ad
un eventuale circolare di chiarimento e non come una
nota di indirizzo per I'INL.

Cordiali saluti

safetyexp P29 ;
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YCIL

INTERPRETAZIONE CONDIVISA

2024

Ministero del Lavoro

e delle Politiche Sociali

1° APRILE 2026
FAQ

DEL GRUPPO
INTERISTITUZIONALE

Home / Temi e priorita / Salute e sicurezza / Focus On / Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 in materia di for

X |
|

Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 in materia di
formazione

In data 17 aprile 2025, la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano ha approvato I'Accordo, ai sensi dell‘articolo 37, comma 2, del Decreto legislativo 9 aprile 2008,

n. 81, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano, finalizzato alla individuazione

Vengono
pubblicate sul sito
del Ministero del
Lavoro

della durata e dei contenuti minimi dei percorsi formativi in materia di salute e sicurezza, di cui al medesimo
decreto legislativo n. 81 del 2008 (Rep. atti n. 59/CSR del 17 aprile 2025). L'Accordo & stato pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 115 del 24 maggio 2025 ed e consultabile al seguente link.

In considerazione dei numerosi quesiti interpretativi pervenuti alla Direzione Generale per la Salute e la sicurezza
nei luoghi di lavoro e per le politiche assicurative, e stato istituito un gruppo interistituzionale composto da
rappresentanti della stessa Direzione Generale, dell'INAIL, dell'INL e delle Regioni, con I'obiettivo di fornire i

necessari chiarimenti al fine di garantire uniformita interpretativa.

* FAQ - Accordo Stato-Regioni del 17 aprile 2025 in materia di formazione

sartetyexp P20 8
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FAQ INTERISTITUZIONALI

-. 43 QUESITI E RISPOSTE

Hanno chiarito alcuni dubbi...

... he hanno alimentati altri

sofety%w% 29

CHE VALORE HANNO?

Svolgono una funzione
interpretativa e di chiarimento
(interpretazione collaborativa).
Sebbene non vincolanti legalmente
creano un affidamento nel cittadino
e orientano l'azione amministrativa

Consiglio di Stato, IV Sezione, Sentenza 30 agosto 2023, n. 8065
Ispettorato

o o ASL, ASP,
Contribuiscono a fornire un’utile ATS. ..

indicazione di carattere applicativo in
ordine alla ratio sottesa agli atti in
corso di esame

Consiglio di Stato, Sezione |, Sentenza 30 agosto 2020, n. 6812
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PUNTI CHIAVE DELL'ACCORDO STATO-REGIONI

v DEFINIZIONE ARCHIVIO DOCUMENTALE: FASCICOLO DEL CORSO
v AMPLIAMENTO CATALOGO CORSI (DDL, ATTREZZATURE...)

v ANALISI DEI FABBISOGNI E PROGETTAZIONE FORMATIVA

v VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE COINVOLTE NEL PROCESSO
FORMATIVO

v VALUTAZIONE FINALE E VALUTAZIONE DELL’EFFICACIA DELLA FORMAZIONE

v INDICAZIONI UNIFORMI PER | CORSI DI FORMAZIONE
(ARMONIZZAZIONE REGOLE DI ORGANIZZAZIONE DEI CORSI,
RISORSE, REQUISITI DEI DOCENTI)

Sofety%géf 29 10
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FASCICOLO DEL CORSO

STRUMENTO DI MONITORAGGIO E ARCHIVIO
Per ogni corso di formazione e aggiornamento, il soggetto formatore
provvede alla custodia/archiviazione (cartacea o elettronica) della
documentazione «Fascicolo del corson

TEMPI DI CONSERVAZIONE
10 ANNI

CONTENUTI
- Dati anagrafici dei PARTECIPANTI

r (max 30 - 1:6 parti pratiche)
r - REGISTRO presenze dei partecipanti con firme
ﬁD - Elenco dei DOCENTI con firme

- PROGETTO FORMATIVO e PROGRAMMA del corso

- Verbale di VERIFICA FINALE =P verifica frequenza 90% delle ore
safetyexps 29 .
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AMPLIAMENTO CATALOGO CORSI

_avoratori
Dirigenti
DrepOSﬂ o _ge Il vertice della
il setreno

Attrezzature di lavoro Spazi Confinati | ¢ oo

Sofety%% 29 12
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'P Quindi ora tutti i corsi sono disciplinati dal nuovo Accordo? NO

® NON SONO DISCIPLINATI DALL'’ASR | PERCORSI FORMATIVI:

RLS (art. 37, comma 11 - CCNL)

Addetto antincendio (DM 02/09/2021)

Addetto primo soccorso (DM 388/2003)

Addetto lavori in quota (ponteggi e funi — All. XXI D.Lgs. n. 81/2008)

Corsi per il posizionamento di segnaletica stradale (DM 22/01/2019)
Attrezzature non presenti nell’ Accordo (art, 73, comma 4, D. Lgs. n. 81/08)

X

§ Settore ferroviario e marittimo

= g |Rimozione amianto Non sono disciplinati

2% DPI Il categoria :

2 £ | Ambiente dall’ASR

3 5 | Sostenibilita v Informazione

X E'rfg:é . (art. 36 D.Lgs. n. 81/2008)

s = | Acustica v Addestramento

gfg Sistemi di gestione (art. 37 D.Lgs. n. 81/2008)
sare

tyexpe3g s
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RISORSE PER | CORSI

VALORIZZAZIONE DEI RUOLI CHIAVE DEL PROCESSO FORMATIVO

1A R R AL RN R R RN RRERENEENEEEREREREERXERRRERLERESERZERIENE NI RRENENEERERENEEEERENEEEZEERRERERELEEREERLERIEEERZERESERENERRSEENEREERSNENEXDN I

LE

Responsabile del progetto formativo: docente qualificato DI 6 marzo 2013 + 3 anni di esperienza
Docente: qualificato ai sensi del DI 6 marzo 2013 + relative specifiche in base ai corsi.

Tutor: soggetto esperto delle dinamiche d'aula, referente dei discenti per indicazioni operative, materiali
didattici, aspetti logistici, somministrazioni test e monitoraggio andamento della formazione

@, O
A o

RESPONSABILE PROGETTO
FORMATIVO DOCENTE TUTOR

Almeno 3 anni Requisiti Funzioni e presenza
di esperienza in SSL D.l.6 Marzo 2013 in base alle metodologie
+ Docente qualificato + Specifici didattiche

'L A A R RN A R ARNENENRELALENZSRNSRERJHENELERSREREN NN NNERNERZSZSH.ESNZLNNESERLD N
‘.I..l.....l..l..l..l..l.....lI..I..l..l..l.....l..l..i.

L L]
IR RN N R N RN N R R R RN R R R Y N R R R RN N R R N N R R R R R RN R R N Y PR N R R N RN R R R N RN E NS RN R R XN RSN SRR RN S NRNEER TR N A
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REQUISITI DOCENTI

QLMo 2 aifos

D.l. 6 marzo 2013 _ :
LAVORATORI - PREPOSTI - DIRIGENTI NB: vedi AREE TEMATICHE dei corsi D.1.6/3/2013
E AGGIORNAMENTI Per i suoi dipendenti: presuppone il
DDL RSPP anche senza requisiti diploma e
............................................................................................................................................. lesperienza
DDL - DDL RSPP - ASPP/RSPP - COORDINATORI D.l. 6 marzo 2013 professionale
E AGGIORNAMENTI NB: vedi AREE TEMATICHE dei corsi (criteri e
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- Soi-i-ocr"'eri)
ATTREZZATURE -MODULO TEORICO/TECNICO ~ Dhemarzo2013
D.l. 6 marzo 2013 Analisi
E-LT(EEIZC%RALLLRNEE_Nh#PDULI PRATICI + 3 anni esperienza professionale pratica nelle puntuale dei
tecniche di utilizzazione dell’attrezzatura CV degli
LR RSN R NIRRT R LAl RS AR Rl Rt Rl R YRRl R Rt R dd i s e o Rt Rl Rl sl el Rl Ral el i sl s R sl il oty Lyl istruiiori
D.I.6/3/2013 L
Eﬂpggbfgr;ggmgémonum GIURIDICO + 3 anni esperienza professionale settore lavori soprattutto i
in ambienti confinati c.d. lavoratori
............................................................................................................................................. esper’ri
D.I.6/3/2013
E?G\ACE(IE%:I)QTJETA#I‘ETPEI:FIMODULO St + 3 anni esperienza professionale pratica settore
< lavori in ambienti confinati 15
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E TERMINATO IL PERIODO TRANSITORIO!

TUTTI | CORSI DEVONO ESSERE EROGATI SECONDO LE NUOVE REGOLE:
soggetti formatori, durata, contenuti, progetto formativo...

PER TUTTI | CORSI PREVISTI BISOGNA ESSERE FORMATI

E scaduto I'anno di tempo per la formazione nuove attrezzature
e spazi confinati

UNICO PERIODO TRANSITORIO ANCORA IN ESSERE:

ANCORA 8 MESI (DEI 24 PREVISTI) PER SVOLGERE | CORSI PER | DATORI DI LAVORO
E I'unica figura per cui sono stati previsti 24 mesi di tempo per lo svolgimento dei corsi

E UNA GRANDE OPPORTUNITA DA NON SPRECARE!

sofety%w% 29
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COSA CiI DOBBIAMO ANCORA ASPETTARE?

X |
|

il
|

il
|

sofety%w% 29

ACCORDO STATO-REGIONI
REQUISITI SOGGETTI FORMATORI ACCREDITATI

(in capo agli Assessorati alla formazione delle Regioni)

ACCORDO STATO-REGIONI
ISTITUZIONE DEL REPERTORIO NAZIONALE DEI

SOGGETTI FORMATORI DEL PUNTO 1.3
(DI ESPRESSIONE SINDACALE E DATORIALE)

ACCORDO STATO-REGIONI

SISTEMA DI MONITORAGGIO E CONTROLLO
SUI CORSI

PARTE VI dell’Accordo Stato-Regioni

Arf. 6 DECRETO LEGGE
31 ottobre 2025, n. 159
convertifo in Legge 29
dicembre 2025, n. 198

Punto 1.1 dell’Accordo
Stato-Regioni (manca
pero I'atto normativo
che preveda la
delega alla
Conferenza Stato-
Regioni)

Art. 37, comma 2,
lettera b-bis del D. Lgs.
n. 81/08)

17
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COSA CiI DOBBIAMO ANCORA ASPETTARE?

— Decreto
— REVISIONE DEI CRITERI DI QUALIFICAZIONE Art. 6, comma 8, lettera
DEI DOCENTI- D.Il. 8 MARZO 2013 m-bis) del D. Lgs. n. 81/08

NB: Competenza della Commissione Consultiva D.l. 6 marzo 2013

ULTERIORI PROVVEDIMENTI DI CHIARIMENTI APPLICATIVI?

il
|

, RISCHIO DI
ULTERIORI PROVVEDIMENTI REGIONALI? DISOMOGENEITA

TERRITORIALE

X |
|

Sofety%gg 29 18
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DELIBERA REGIONE LOMBARDIA 03/08/2026 n. XI1/6661 Attestato
Piattaforma GEFOS

Lombardia

Wisti gi atti d'wfficic, s attesta che

Procedura 1l =i,/ sig ra Luca Ferrandi Codce Frsrale FRRLCAISC IFH05X

Matntaa Milane 11 12403/ 1985

Mario Rossi - Soggetto Formatore - Leg. Rappresentante A

POLIS-Lombardia

Ha wugersto la verifica di apprerdiments del corso & Farmazians

R i CORSD DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRONTO SOCCORSO EX. AAT. 3 DM 368408 - GRUPPD A
Lombargia Portale Regionale Gestione Formazione Sicurezza

Eduziene Corso: EDODDM

Home / Nuovo Corso / Nuova Edizione Tatabe Ore Edizione Carsc: 40

Gigrnate di svolgiments ¢ Sede |2 previstal delledizions del carse
G2A03/2026 - Via Verdi. 25 Milano (M1}
AIAAF202E - Via Verd, 25 Milano (Mi}

SEZIONE: COMUNICAZIONE AVVIO EDIZIONE CORSO 541032026 - Uia Vor, 25 Ml M)

Comunicazione N
Awvvio Edizione Corsa Soggetta che ha realizzato i corsoc POLIS-LOMBARDIA
in conformitd alla DGR e 7719857 del 167127 2004

CORSO - 001 Modalita di svclgmanto delledizions dal corsce PRESENZA FISICA
ID Corsa Denominazione Corso Tipologia Corsa
Il prasents attestato & rlasciato ai sersi della Legge Aegianale n. & dal 10 febbraio 2026 ¢ ai sersl dellcrorda i S9del 17
oo CORSD D FOSMMAZIONS PES ANDETTI AL PRONTD SOCCORSDEK ART. 3 DM 388/08 CORS0 D FORMAZIONE PER ADDETT! AL PRONTO SOCCDRS0 EX. ART, 3 DM 388/08 - GRUPPO A sprie 2025 sancit in conferenza permanerte per i rapport tra o Stato le Regioni & le Praviece Gutonome di Trento &
Bolzaro ed & valido su tutto il teriborio nazionale
Tipologia Tipologia Soggetta Denominazione Sede Legale
Soggetto Formatore Istituzionale POLIS-Lombardia (Corso Garibaldi 85, 20121 Milano [MI)

CODICE ATTESTATD: DOO1

Chiusura dei corsi con conferma R
partecipanti: entro 30 giorni

safetyexps 29
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RAPPORTO AIFOS 2026: ” i
LA VOSTRA OPINIONE

o |l 91 % considera il contenuto dell'Accordo “molto” o “abbastanza” chiaro

o |l 74% teme che le differenze regionali nel recepimento possano compromettere
l'omogeneita applicativa

o |l 50% rifiene che il progetto formativo obbligatorio comporterd un aumento
significativo (“molto”) degli adempimenti burocratici

e soloil 41 % pensa che aziende e formatori dispongano gid delle risorse e
competenze necessarie per gestirlo

| 91 % conferma che la formazione in presenza resta la modalitd piu efficace

sofetyexpu 20 2
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BUON LAVORO A TUTTI
Grazie per |'aitenzione

aifos
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